
Rúa do Carmen, 3 
15830 Negreira
A Coruña
Tfno.: 981 885 250 Fax: 981 885 328
www.concellodenegreira.gal

Acta Nº1

ACTA DO TRIBUNAL DE SELECCIÓN DE  4 PRAZAS DE AUXILIAR SAF (  PERSOAL  
LABORAL FIXO),  MEDIANTE CONCURSO A XORNADA COMPLETA, PERTENCENTE
Á  CONVOCATORIA  DA  OPE  EXTRAORDINARIA  PARA  A  ESTABILIZACIÓN  DO
EMPREGO TEMPORAL DO CONCELLO DE NEGREIRA.

LUGAR; Salón de Plenos da Casa do Concello de Negreira.
DATA: 3 de decembro de 2024.
HORA COMEZO: 10,30h
HORA DE REMATE: 12,30 h

ASISTENTES;

Presidenta: Miriam Naveira Dono. (Secretaria do Concello de Negreira).

Vogais: 
Vogal 1.- Sonia Ponte Esturao.- Axente de Emprego e Desenvolvemento Local do Concello de Negreira.
Vogal 2.- Sonia Nieto López.- Orientadora Laboral do Concello de Negreira.
Vogal 3.- Carmen Cerviño Leis.- Administrativa do Concello de Negreira.

Secretaria: Patricia Barreiro Casal .- Administrativa do Concello de Negreira.

Tendo presente a resolución número 435, de data 29 de novembro de 2024, polo que se aproba a
listaxe definitiva de aspirantes admitidos no proceso de selección de 4 prazas de auxiliar  SAF
(persoal  laboral  fixo) mediante concurso,  a xornada completa  da Oferta de Emprego Público
extraordinaria 2022 (Lei 20/21 do 28 de decembro). 

De acordo ao establecido nas bases específicas  e xerais que regulan o proceso selectivo para 4
prazas de auxiliar SAF (persoal laboral fixo) (BOP nº243 do luns 26 de decembro de 2022)  onde
se establecen os criterios de selección das persoas candidatas admitidas no proceso de selección
para a citada praza. 

O  sistema  selectivo  empregado  será  o  concurso  de  méritos  e  a  puntuación  definitiva  estará
determinada pola suma das puntuacións obtidas na devandita fase.

Este tribunal cualificador fai públicas as valoracións provisionais das  persoas candidatas, tal e
como resulta no Anexo I e establécese un prazo de  10 días hábiles para reclamacións, a contar
desde o día seguinte á publicación dos resultados  no taboleiro sede do Concello de Negreira.
Publicaranse tamén na web municipal a efectos informativos. Poderán presentarse en calquera dos
rexistros  establecidos  no  artigo  16.4  da  Lei  39/2015  do  1  de  outubro  do  procedemento
administrativo común das Administracións Públicas.
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ANEXO I:

NOME E APELIDOS DNI CELGA
1

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL FORMACIÓN TOTAL

PAIS GERPE, MARÍA DEL PILAR *****352-T NON 90 0 90

DOMINGUEZ SUÁREZ, DIVINA LUZ *****959-D SI 84,56 10 94,56

CUNS LOIS, SAMANTA *****473-H SI 44,18 10 54,18

CASAIS BARREIRO, AZUCENA *****911-S SI 53,58 10 63,58

MATO VIDAL, ESTEFANÍA *****504-Q SI 60,16 0 60,16

PELÁEZ CARRILLO, SILVIA LISSETTE *****666-R SI 90 10 100

CALVELO REYES, CARMEN PATRICIA *****469-Y SI 60,16 10 70,16

PAIS RÍOS, TERESA *****123-Z SI 90 10 100

GARCÍA MARTÍNEZ, ELENA *****049-B SI 34,78 4 38,78

GARCÍA GONZÁLEZ, MARÍA MANUELA *****994-E NON 53,58 10 63,58

BALOIRA QUINTÁNS, MARÍA ISABEL *****380-F SI 84,56  0 84,56

ESPINAL FELIZ, IVONNE RACHEL *****577-Y SI 77,08 10 87,08

ÁLVAREZ SANDE, BELÉN *****954-Z SI 65,80 10 75,80

HOMBRE CALVIÑO, YESSICA *****264-N SI 5,64 0 5,64

AVILÉS PAZ, PAULA *****592-Z SI 56,10 10 66,10

AGRA LIÑARES, SONIA *****765-L SI 68,54 10 78,54

CUÑARRO NEIRA, BLANCA *****092-B SI 4,70 0 4,70

VIEITO CASAL, ANA *****259-X SI 79,86 10 89,86

BLANCO BUJAN, MARÍA GENOVEVA *****107-N NON 90 0 100

MARIA DE LOS ÁNGELES PAIS ARIJÓN *****524-C SI 61,34 10 71,34

MARIA DEL PILAR PAIS GERPE PUNTUACIÓN TOTAL: 90

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total: 90

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

 309 meses *0,94= 282

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

0 meses
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Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 0

Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 0

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 NON

DIVINA LUZ DOMINGUEZ SUÁREZ PUNTUACIÓN TOTAL: 94,56

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 84,56

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

89 meses *0,94= 83,66

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

3 meses *0,30 = 0,90

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total: 10

Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 24 h*1,00 pto/hora= 24

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

SAMANTA CUNS LOIS PUNTUACIÓN TOTAL: 54,18

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total: 44,18

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

47 meses * 0,94 = 44,18

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses
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Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 10

Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora)  13 h *1,00 ptos/hora= 13

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

AZUCENA CASAIS BARREIRO PUNTUACIÓN TOTAL: 63,58

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 53,58

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

57 meses *0,94 =53,58

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 10

Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 11 horas *1,00 ptos/ hora= 11

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

1 * 0,10 = 0,10

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

ESTEFANÍA MATO VIDAL PUNTUACIÓN TOTAL: 64,16

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 60,16

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

 64 meses*0,94= 60,16

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 4
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Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 4 h*1,00 =4 puntos

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

SILVIA LISSETTE  PELÁEZ CARRILLO PUNTUACIÓN TOTAL: 100

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total: 90
Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

 96 meses *0,94= 90,24

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 10

Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 100 h* 1,00 puntos/hora= 100

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

CARMEN PATRICIA CALVELO REYES PUNTUACIÓN TOTAL: 70,16

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 60,16
Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

 64 meses *0,94 = 60,16

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 10
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Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 32 horas * 1.00 = 32

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

1*0,10=0,10

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

TERESA PAIS RÍOS PUNTUACIÓN TOTAL: 100

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 90

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

216 meses *0,94= 203,04

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 10

Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 454*1,00= 454

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

ELENA GARCÍA MARTÍNEZ PUNTUACIÓN TOTAL: 38,78

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 34,78

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

37 meses*0,94=34,78

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 4
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Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 4horas *1,00= 4

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

MARIA MANUELA GARCÍA GONZÁLEZ PUNTUACIÓN TOTAL: 63,58

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 53,58

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

57 meses*0,94= 53,58

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 10

Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 44 h*1,00= 44

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

MARIA ISABEL BALOIRA QUINTÁNS PUNTUACIÓN TOTAL: 84,56

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 84,56

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

89  meses *0,94 =83,66

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

3 meses*0,30 = 0,90

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 0
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Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 0

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

IVONE RACHEL ESPINAL FELIZ PUNTUACIÓN TOTAL: 87,08

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 77,08

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

82 meses*0,94 =77,08

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 10

Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 160 h*1,00Puntos/Hora= 160

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

BELÉN ÁLVAREZ SANDE PUNTUACIÓN TOTAL: 75,80

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 65,80

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

70 meses * 0,94 = 65,80

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 10

Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 269 horas*1.00 = 269
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Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

YESSICA HOMBRE CALVIÑO PUNTUACIÓN TOTAL: 5,64

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 5,64

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

6 meses *0,94 = 5,64

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total;0

Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 0

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

PAULA AVILÉS PAZ PUNTUACIÓN TOTAL: 66,10

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 56,10

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

57 meses *0,94 = 53,58

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

42 meses*0,06 = 2,52

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 10

Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 275 h *1,00 = 275
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Rúa do Carmen, 3 
15830 Negreira
A Coruña
Tfno.: 981 885 250 Fax: 981 885 328
www.concellodenegreira.gal

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

SONIA AGRA LIÑARES PUNTUACIÓN TOTAL: 78,54

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 68,54

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

71 meses *0,94= 66,74

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

6 meses*0,3= 1,80

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 10

Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 20h*1.00 puntos/hora= 20

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

BLANCA CUÑARRO NEIRA PUNTUACIÓN TOTAL: 4,70

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 4,70

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

5 meses*0,94= 4,70

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total;0

Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 0
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Rúa do Carmen, 3 
15830 Negreira
A Coruña
Tfno.: 981 885 250 Fax: 981 885 328
www.concellodenegreira.gal

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

ANA VIEITO CASAL PUNTUACIÓN TOTAL:89,86

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 79,86

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

84 meses*0,94= 78,96

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

3 meses*0,30 =0,90

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 10

Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 320 h *1,00 = 320

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

MARIA GENOVEVA BLANCO BUJÁN PUNTUACIÓN TOTAL:100

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 90

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

342 meses*0,94=321,48

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 10

Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 60 horas*1,00 =60
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Rúa do Carmen, 3 
15830 Negreira
A Coruña
Tfno.: 981 885 250 Fax: 981 885 328
www.concellodenegreira.gal

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

MARIA DE LOS ÁNGELES PAIS ARIJÓN PUNTUACIÓN TOTAL: 71,34

Experiencia Profesional (MÁXIMO 90 PUNTOS) Total; 61,34

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

65 *0,94= 61,10

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

4 meses* 0,06= 0,24

Formación (MÁXIMO 10 PUNTOS) Total; 10

Formación non académica. Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 50 horas*1.00 =50

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 1 SI

E sen máis asuntos que tratar, o presidente declara rematado a sesión sendo ás 12,30 horas do día
13 de  setembro de 2024.  

Asinado
O Tribunal Seleccionador.-
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